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INCARICO REFERENTE DELLA VALUTAZIONE

PERL’ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI

AL PONFSE2014-2020 10.2.2AFSEPON-CA-2021-347
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti pe
rl’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo
Complementare“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”2014-2020.Assel Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Awviso pubblico prot. n. 9707 del
27/04/2021 Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid-19-
Apprendimento e socialita.
Progetto 10.2.2AFSEPON-CA-2021-347 - CUP: B13D21002400007 - "Impariamo divertendoci!”

ILDIRIGENTESCOLASTICO

Visto il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle IstituzioniScolastiche, aisensi dellaleggen.59/1997;

Visto il D. Leg.vo 165/2001, concernente le Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Pubblica Amministrazione”;

Visto il Nuovo Regolamento di contabilita Decreto Interministerialen. 129/2018;

Visto il testo del Programma Operativo Nazionale— FSE-2014 IT 05 M 20001 “Per la Scuola

competenze e ambienti per |'apprendimento”relativo al Fondo Sociale Europeo—
Programmazione2014-2020;

Visto I’Avvisopubblicoprot.n.9707del27/04/2021-
Realizzazionedipercorsieducativivoltialpotenziamento delle competenze e per
I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell'emergenzaCovid-19-Apprendimentoesocialita;

Vista la nota Ml prot.n. AOODGEFID/17355 del 1° giugno 2021 relativa alla pubblicazione
delle graduatorie definitive regionali;
Vista la Nota autorizzativa del MI Prot. n® AOODGEFID/17648 del 07/06/2021 con la quale si

autorizza I'Istituto Comprensivo “Bozzaotra” di Massa Lubrense ad attuare il Progetto,
I'avvio delle attivita e l'inizio dell'ammissibilita della spesa del progetto
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“10.2.2AFSEPON-CA-2021-347"7;

Vista la Delibera n. 6 del Collegio dei Docenti del 04-05-2021 e la Delibera n. 7 del Consiglio di
Istituto del 21-05-2021, con le quali veniva deliberata la realizzazione del progetto in
oggetto;

Vista I’assunzione in bilancio con prot. n. 3617/06 del 24/06/2021 della somma di €

40.656,00, corrispondente al finanziamento assegnato dal Ml per la realizzazione del
progetto "Impariamo divertendoci!”;

Vista I'esigenza di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, individuando le
professionalita interne a questa istituzione scolastica cui affidare lo svolgimento della
funzione di valutatore per i moduli formativi che costituiscono parte integrante del
progetto PONFSE2014-2020 in oggetto;

Visti | Regolamenti (UE)n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale(FESR) e il Regolamento(UE)n.1304/2013relativo al Fondo Sociale
Europeo;

Vista la nota MIUR prot. n.34815 del 02/08/2017 con la quale si forniscono opportuni
chiarimenti in ordinealle procedure da seguire per il reclutamento del personale cui

demandare le relative attivita di formazione, per cui I’Autorita di gestione ha rimarcato
che le Istituzioni Scolastiche devono in ogni caso previamente verificare la presenza e la
disponibilita nel proprio Istituto delle risorse professionali occorrenti, predisponendo
apposito avviso interno, altresi recante criteri specifici e predeterminati di selezione;

Vista la delibera n. 4 con la quale il Collegio Docenti in data 17/12/2021 all'unanimita
approva il reclutamento del personale scolastico per la realizzazione dei progetti perla
selezione degli esperti, dei tutor e del referente per la valutazione che saranno
coinvolti nelle attivita progettuali PON FSE2014-2020;

Vista la delibera n. 5 con la quale il Consiglio di Istituto in data 20/12/2021 all’'unanimita i
criteri per la selezione delpersonale necessarioalla realizzazione del progetto
10.2.2AFSEPON-CA-2021-347 - “Impariamo divertendocil!”;

Visto I’Avviso Pubblico prot. n.6812 del 21.12.2021 per la selezione di personale interno per
il reclutamento di esperti, tutor e referente per la valutazione - Codice progetto
10.2.2AFSEPON-CA-2021-347- “Impariamo divertendoci!”;

Viste le istanze dei candidati pervenute al protocollo secondo le modalita e i tempi indicati
nell’Avviso prot. n. 6812 del 21/12/2021;

Vista la nomina della Commissione di valutazione per esamina candidature prot. n. 11 del
03/01/2022;

Visti i punteggi attribuiti dalla Commissione preposta, sulla base dei criteri definiti nell’
avviso pubblico su menzionato, nel verbale della seduta del 07 gennaio 2022, prot.n. 62
in pari data;

Vista la graduatoria provvisoria prot. n. 79 del 07/01/2022;

Vista la graduatoria definitivaprot. n. 279 del 14/01/2022;

NOMINA

I'ins .SCALA STEFANIA, nata a Sant’Agnello (NA), il 31/08/1964, c.f. SCLSFN64M711208I quale referente per
la valutazione nei percorsi formativi di cui al progettol0.2.2AFSEPON-CA-2021-347 - “Impariamo
divertendoci!”

Il Responsabile del processo di valutazione ha il compito di effettuare le attivita valutative inerenti i
progetti, nonché costituire un punto di collegamento con I'Autorita di Gestione e con altri soggetti coinvolti
nella valutazione del programma, in particolar modo con I'INVALSI. | compiti e le funzioni del Valutatore



sono diseguitoelencati:

-Partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico-organizzativo;

-Partecipareallastrutturazione degliinterventiformativiinaccordocongliespertieitutordeimoduli;

- Curareilmonitoraggiodeimoduliformativi;

- Aggiornare la piattaforma GPU inserendo i dati e i documenti di propria competenza;

-Garantire la circolazione dei risultati e dello scambio di esperienze;

- Documentazionedelprogettoinfaseiniziale,perunaraccoltasistematicadeidatinecessariallosvolgimentodeglii
nterventi divalutazione;

-Documentazione in itinere delle attivita di monitoraggio e valutazione, curando in progress |
'aggiornamento dei dati di concerto con le figure di tutor e degli esperti di ciascun modulo formativo.

Il compenso sara corrisposto in misura delle ore di lavoro effettuate e, comunque non oltre il monte orario
complessivo massimo di 40 ore, in relazione ai moduli formativi che saranno attivati e conclusi, con
compenso stabilito in ragione del costo orario del Contratto Collettivo di lavoro Comparto Scuola. |l
numero di ore effettivamente prestate si desumera dal registro firme debitamente compilato e firmato e
dalla relazione finale, che il Referente per la valutazione presentera alla D.S.

Gli emolumenti previsti dal Piano Finanziario autorizzato saranno corrisposti a seguito dell'effettiva

erogazione dei fondi comunitari. L'incarico potra essere revocato in qualunque momento, senza preavviso
ed indennitadi sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano
I'annullamento delle attivita progettuali. Il Referente della valutazione con l'accettazione della presente
nomina,autorizza espressamente il Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini
dell'incarico ricevuto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, del Nuovo
Regolamento Europeo sulla Privacy GDPR 2016/679 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il Dirigente Scolastico
Prof. ssa Angelina Aversa
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’lAmministrazione digitale e normativa connessa
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