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Prot. 0001000 del 0970372020 AVVISO N. 92

07 (Uscita)
Al personale ATA
Al DSGA
Al sito

Oggetto: misure peri il contrasto e il contenimentosull’intero territorio nazionale del
diffondersi del virus COVID-19

VISTO il DPCM 8 marzo 2020 avene ad oggettdisure urgenti sul contenimento dei COVID-19”
che all'art.1 dispone, con decorrenza dall’'8 ma2@@Q art.2, c.s) “Si raccomanda ai datori di
lavoro di favorire la fruizione di periodi di condge ordinario o di ferie”

Considerato I'art.3, c.1 lett. ¢) del medesimo DP8Rharzo 2020 recitasf raccomanda di limitare,
ove possibile, lo spostamento delle persone fisatloasi strettamente necessari’
Si invitano i lavoratori in indirizzo a:
1. Personale a tempo indeterminato: fruire dei perébderie non godute a.s. 2018-2019 da
consumare obbligatoriamente entro il 30 aprile 282&ensi dell’art. 13, ¢.10 del CCNL;
2. Personale a tempo determinato: fruire dei periadiede a.s. 2019/2020 da consumare
obbligatoriamente entro il 30/06/2020 ai sensi@&f.L.6 luglio 2012, n.95 art.5, c.8;
3. Tutto il personale: valutare I'opportunita di gogleli periodi di recupero o di ferie maturate
nell'anno corrente;
4. Personale Amministrativo: valutare I'opportuniteridhiedere per il periodo di emergenza di
usufruire di forme di lavoro agile disciplinate dlagyticoli dal 18 al 23 della L.22 maggio
2017 n.81, nel rispetto dei principi dettati dalaanate disposizioni.

Cordiali Saluti

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Angelina Aversa
Documento firmato digitalmente ansi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e normativa consas
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